
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome               PALADINI SILVIA 
Indirizzo               C/O MUNICIPIO – PIAZZA IV NOVEMBRE 23-AZZANO SAN PAOLO 
Telefono            3486611906 

Fax            035 4511106 
E-mail            silvia.paladini@comune.azzanosanpaolo.bg.it  

 

Nazionalità              ITALIANA 
 

                        data di nascita                                  1968 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)                  19/11/1990 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro                Comune di Azzano San Paolo - Bergamo 

• Tipo di azienda o settore                Ente locale 
• Tipo di impiego  - Vigile Urbano - qualifica Funz. V - dal 19/11/1990 al 08/02/1998 

-  dal 09/02/1998 al 14/07/2000 Istruttore Sott’ufficiale di Polizia Municipale – VI q.f. 
AREA VIGILANZA 

- dal 15/07/2000 ad oggi cat. D, ex VII q.f. istruttore direttivo di vigilanza  
• Principali mansioni e responsabilità  - dal 1998 a ottobre 1999 varie assegnazioni di mansioni superiori, di Responsabile 

del Settore Polizia Municipale e Sviluppo Economico  
- dal 01/11/1999 al 02/02/2015 Responsabile del servizio di Polizia Municipale ora 

Locale del Comune di Azzano San Paolo, nonché Responsabile del Settore Polizia 
Locale 

Dal 01/06/2001 al 30/06/2005 Responsabile del servizio associato di Polizia Locale tra i  
Comuni di Azzano San Paolo e Zanica (convenzione) 
Dal 01/07/2005 al 31/10/2011 Responsabile del servizio associato di Polizia Locale tra i 
Comuni di Azzano San Paolo-Comun Nuovo e Zanica 
Dal 01/11/2011 al 31/10/2014 Responsabile del servizio associato di Polizia Locale tra i 
Comuni di Azzano San Paolo e Zanica 

Dal 03/02/2015 Comandante del Corpo di Polizia Intercomunale di Azzano San Paolo-
Comun Nuovo-Zanica, istituito con Convenzione per la gestione associata del servizio di 
Polizia Locale tra i comuni di Azzano San Paolo-Comun Nuovo-Zanica, nonché 
Responsabile unico dei tre settori dei rispettivi comuni (ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n. 
267/2000), con grado quindi di Commissario Capo. 

   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dall’anno scolastico 1982/1983 all’anno scolastico 1986/1987  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
               Liceo Scientifico “F.Lussana” di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

               Indirizzo scientifico-matematico 

• Qualifica conseguita                 Diploma di maturità scientifica-matematico 

mailto:silvia.paladini@comune.azzanosanpaolo.bg.it


 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

• Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o                        
formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

• Qualifica conseguita      
 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o                        
formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

• Qualifica conseguita  
 

 
 
 

Date (da – a) 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o                        
formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

• Qualifica conseguita  
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA 
 

ALTRE LINGUA 
 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

  
  
 
             18/12/1990 a 25/03/1991 
               
             IREF – Deliberazione del Consiglio Regionale della Lombardia del 27/02/1986 n. IV/188) 
 
             Corso formazione di base per agenti 
 
 
            Attestato idoneità  
 
 
            22/09/1998 a 20/11/1998 
               
             IREF – codice RVS9802/C 
 
             Corso di qualificazione per Sottufficiali di Polizia Municipale (Tipologia B) 
 
 
            Attestato idoneità 
            Come da comunicazione dell’IREF, il corso di qualificazione per Sottufficiali di P.M. di cui 
sopra è stato dichiarato riconducibile alla Tipologia B che la deliberazione regionale n. V/1265 del 
29/11/1994 definisce unitaria (corso di qualificazione per ufficiali e sottufficiali neo assunti) 
 
05/06/2015 a 10/10/2015 
 
Eupolislombardia APL Accademia per ufficiali e sottufficiali di Polizia Locale Regione Lombardia 
Codice APL5003/AE 
 
Percorso di specializzazione dell’Accademia di Polizia Locale “Il responsabile del Servizio di 
Polizia Locale” 
Attestato di partecipazione con valutazione finale 95/100 al fine dell’iscrizione all’Albo dei 
Comandanti 
 
Dichiara inoltre di aver partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento, giornate di studio, corsi 
di aggiornamento (documentate con attestazioni di partecipazione) nell’ambito dei compiti relativi 
alla Polizia Locale ed al commercio 
 
 
 
 
 
 
ITALIANO 
 
 
 
INGLESE – scolastico 
FRANCESE – scolastico 
 
 
 
 
 Capacità di relazionarsi con gli altri, soprattutto nelle situazioni di conflittualità. 
Negli anni di esperienza, ritengo di aver acquisito doti di “ascolto” e di aver risolto situazioni 
conflittuali con esito positivo. 
Ritengo altresì di aver saputo tenere sempre ottimi rapporti con le amministrazioni che nei 28 anni 
si sono susseguite, rapporti ottimi che hanno portato alla nomina a Comandante del servizio 
associato di Polizia Locale sopra indicato 
 



 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE    

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 
PATENTE O PATENTI 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

ALLEGATI 
 

 

 
Capacità di organizzare il lavoro in maniera funzionale ed efficiente 
 
 
 
 
 
Ottime capacità di utilizzo del PC e di vari software per la gestione del Servizio di Polizia Locale, 
oltre che Office (soprattutto word, excel, access) sia in ambiente Windows che Mac 
 
 
 
Scarse, ottime in disegno tecnico 
 
 
 
 
 
 
 
Patente cat. A-B ; certificato di abilitazione professionale (KB); Patente di servizio 



 

 


